
                    
                                                

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Alternant(e) Ambulancier(e) H/F  

 L’HNFC recherche 

Nous contacter : formation.stage@hnfc.fr |  03.84.98.31.72 
Notre actualité : www.hnfc.fr  |  Facebook 

QUI SOMMES-NOUS ? 

Né de la fusion de deux établissements et 
ouvert en 2017, l’Hôpital Nord Franche-
Comté est un établissement moderne et 
récent. L’ensemble des sites est doté 
d’équipements à la pointe de la technologie 
qui vous permettront d’exceller dans votre 
spécialité.  
 
Situé en Franche-Comté, il est proche de la 
frontière Suisse et de l’Allemagne et est 
desservi par l’aéroport de Bâle et une 
gare TGV. 
Notre établissement propose un 
environnement de travail ressourçant et 
verdoyant au sein d’un patrimoine culturel 
et gastronomique riche. 
 
L’Hôpital Nord Franche-Comté est un 
établissement handi-accueillant. Nous 
favorisons l’inclusion et œuvrons au bien-
être et au développement professionnel des 
personnes en situation de handicap. 

NOS AVANTAGES 

 Crèche dédiée à l’établissement 

 CGOS + Amicale du personnel 

 Self d’entreprise 

 Association sportive 

 Évènements festifs 

 Ateliers bien-être 

http://www.hnfc.fr/


                    
                                                

 
 

IDENTIFICATION DU POSTE  

 

 Quotité de travail : temps plein 

 Horaires : temps de travail effectif de 7h00 sur l’amplitude 7h00 – 20h00   

 Lieu : Intersite : site de Trévenans – site du Mittan (Oncologie, Maison Joly, SSR) – Site de Bavilliers   

 
VOTRE SERVICE  

 

 Rattachement hiérarchique : Direction des Ressources Economiques, Logistiques et Techniques 

 Responsabilité hiérarchique : Cadre de santé transports patient - Responsable transports patients 

adjoints 

 Relations fonctionnelles : Services de soins et médico techniques - Services logistiques et 

techniques - Régulation HNFC 

 
OBJECTIFS DU POSTE  

 

Transporter et accompagner dans des véhicules affectés à cet usage, les personnes malades, blessés ou 

parturientes, dans le cadre de transports intersites (différents sites de l’HNFC et CHSLD, différents centres 

de soins). 

 

MISSIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES  

 

 Accueil et installation du patient, aménagement de l'environnement (confort et sécurité),  

 Nettoyage et entretien des équipements, machines, outillages, véhicules spécifiques à son 

domaine d'activité,  

 Recueil / collecte de données ou informations spécifiques à son domaine d'activité,  

 Surveillance de l'état de santé des personnes accueillies dans son domaine d'intervention,  

 Transport de patients,  

 
 

CONTRAINTES ET MATERIELS UTILISES  
 Contraintes organisationnelles : Respect des organisations mises en place dans le service – travail 

d’équipe pour les transports en ambulances. 

 Autres contraintes : En cas d’absence ou de retard, prévenir impérativement le cadre du service ou 

le cadre de garde – polyvalence avec le poste d ebrancardier. 

 Matériels et outils utilisés : Ambulances et véhicules TPMR équipés de matériel d’intervention – 

DEECT et smartphone en lien avec le logiciel PTAH - Brancards et fauteuils roulants  
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Notre actualité : www.hnfc.fr  |  Facebook 
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PREREQUIS  
 

 Permis de conduire valide depuis plus de 3 ans, (2 ans en cas d'apprentissage anticipé de la 
conduite). 

 
COMPETENCES REQUISES  
 

Savoir-être :  
 

 Empathique  

 Qualités relationnelles 

 Travail en équipe 

 Gestion du stress 
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OBLIGATIONS   

 Secret professionnel,  

 Discrétion.  
 

FORMATION  
 CAP Ambulancier 
 

http://www.hnfc.fr/

